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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Шебекинская местная физкультурно-спортивная общественная организация 
«Федерация спортивного ориентирования», именуемая в дальнейшем «Организа­
ция», является основанным на членстве общественным объединением, создан­
ным на основе совместной деятельности для защиты общих интересов и 
достижения уставных целей объединившихся граждан.
1.2. Организация основывается на принципах добровольности, гласности, рав­
ноправия, самоуправления и законности.
1.3. Территория деятельности Организации: Шебекинский район и г. Шебекино.
1.4. Организация является юридическим лицом с момента ее государственной ре­
гистрации и обладает обособленным имуществом, имеет самостоятельный ба­
ланс, может от своего имени заключать договоры, приобретать имуществен­
ные и неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в 
судах.
1.5. Государственные органы и должностные лица не в праве вмешиваться в 
деятельность Организации, как и Организация не в праве вмешиваться в 
деятельность государственных органов и должностных лиц, кроме случаев, 
предусмотренных законов.
1.6. Организация осуществляет свою деятельность в соответствии с Конститу­
цией РФ, Гражданским кодексом РФ, Федеральным Законом РФ «Об общест­
венных объединениях», Федеральным Законом РФ «О некоммерческих орга­
низациях», Федеральным законом РФ «О физической культуре и спорте в Рос­
сийской Федерации», иным действующим законодательством и настоящим Ус­
тавом.
1.7. Организация может иметь печать и штамп со своим наименованием, рас­
четный и валютные счета в учреждениях банка и другие реквизиты, утвер­
жденные в установленном законном порядке.
1.8. Организация может иметь эмблему, вымпел и другую символику, которая 
подлежит государственной регистрации и учету в порядке, установленном зако-

л
нодательством РФ.
1.9. С момента государственной регистрации Организации права юридического 
лица от ее имени осуществляет постоянно действующий руководящий орган - 
Совет и исполняет ее обязанности в соответствии с настоящим Уставом.
1.10. Полное наименование Организации -  Шебекинская местная физкультурно­
спортивная общественная организация «Федерация спортивного ориентирования».
1.11. Сокращенное наименование Организации -  ФСО города Шебекино.
1.12. Деятельность Организации является гласной, а информация об ее учреди­
телях и программных документах - общедоступной.
1.13. Юридический адрес Организации: 309290, Российская Федерация, Белго­
родская область, г. Шебекино, улица Ленина, 40.

2. ЦЕЛИ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ

2.1. Основными целями Организации являются:
- развитие и пропаганда спортивного ориентирования в Шебекинском районе и 
г. Шебекино;
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- повышение роли физической культуры и спорта, укрепление здоровья и фор­
мирование здорового образа жизни;
- содействие совершенствованию подготовки спортсменов, тренеров и судей;
- содействие организации обучения, отдыха молодежи;
- защита прав и законных интересов членов Организации.
2.2. Для достижения указанных целей Организация осуществляет в установлен­
ном законом порядке следующие виды деятельности:
- участвует в проведении официальных соревнований на территории Шебекин- 
ского района и г. Шебекино;
- содействует изданию книг, журналов, газет и другой научной, методической, 
информационной, публицистической литературы по спортивному ориентиро­
ванию;
- участвует в разработке и создании учебно-тренировочных центров, специаль­
ных плоскостных временных спортивных сооружений для спортивного ориен­
тирования, учебно-тренировочных полигонов и дистанций;
- организует и проводит различные собрания, конференции, слеты, семинары, 
спортивные фестивали, соревнования, учебно-тренировочные сборы, спортив­
но-оздоровительные лагеря, презентации, выставки, конкурсы, лотереи, аук­
ционы и другие мероприятия;
- организует выезды спортивных делегаций на всероссийские спортивные ме­
роприятия;
- осуществляет контроль, инспекцию подготовки и проведения мероприятий по 
спортивному ориентированию;
- организует и координирует деятельность членов Организации, направленную 
на содействие развития спортивного ориентирования;
- пропагандирует здоровый образ жизни;
- осуществляет предпринимательскую деятельность лишь постольку, поскольку 
это служит достижению уставных целей, создает хозяйственные организации 
различных организационно-правовых форм и приобретает имущество для веде­
ния предпринимательской деятельности;
- осуществляет любую другую деятельность, направленную на обеспечение це­
лей Организации и не противоречащую настоящему Уставу и законодательству 
РФ. в том числе благотворительную деятельность.

3. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ

3.1. Для достижения уставных целей Организация в установленном законом
порядке имеет право:
- свободно распространять информацию о своей деятельности;
- проводить собрания, митинги и демонстрации, шествия и пикетирование;
- представлять и защищать свои права, законные интересы своих членов и уча­

стников в органах государственной власти, органах местного самоуправления 
и общественных объединениях;

- осуществлять иные полномочия в случаях прямого указания на эти полномо­
чия в федеральных законах об отдельных видах общественных объединений;
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- выступать с инициативами по вопросам, имеющим отношение к реализации 
своих уставных целей, вносить предложения в органы государственной власти 
и органы местного самоуправления.

- участвовать в выборах и референдумах в порядке, установленном законода­
тельством Российской Федерации.

3.2. Обязанности Организации:
- соблюдать законодательство Российской Федерации, общепризнанные прин­

ципы и нормы международного права, касающиеся сферы ее деятельности, а 
также нормы, предусмотренные ее уставом и иными учредительными доку­
ментами;

- ежегодно публиковать отчет об использовании своего имущества или обеспе­
чивать доступность ознакомления с указанным отчетом;

- ежегодно информировать орган, принявший решение о государственной реги­
страции Организации, о продолжении своей деятельности с указанием дейст­
вительного места нахождения постоянно действующего руководящего органа, 
его названия и данных о руководителях общественного объединения в объеме 
сведений, включаемых в единый государственный реестр юридических лиц;

- представлять по запросу органа, принимающего решения о государственной 
регистрации Организаций, решения руководящих органов и должностных лиц 
общественного объединения, а также годовые и квартальные отчеты о своей 
деятельности в объеме сведений, представляемых в налоговые органы;

- допускать представителей органа, принимающего решения о государственной 
регистрации организаций, на проводимые Организацией мероприятия;

- оказывать содействие представителям органа, принимающего решения о госу­
дарственной регистрации организаций, в ознакомлении с деятельностью Ор­
ганизации в связи с достижением уставных целей и соблюдением законода­
тельства Российской Федерации;

- информировать федеральный орган государственной регистрации об объеме 
получаемых Организацией от международных и иностранных организаций, 
иностранных граждан и лиц без гражданства.денежных средств и иного иму­
щества, о целях их расходования или использования и об их фактическом рас­
ходовании или использовании по форме и в сроки, которые устанавливаются 
уполномоченным федеральным органом исполнительной власти.

- информировать орган, принявший решение о государственной регистрации 
данного объединения, об изменении сведений, указанных в пункте 1 статьи 5 
Федерального закона «О государственной регистрации юридических лиц и 
индивидуальных предпринимателей», за исключением сведений о получен­
ных лицензиях, в течение трех дней с момента таких изменений.

4. ЧЛЕНЫ ОРГАНИЗАЦИИ.
ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНОВ ОРГАНИЗАЦИИ

Членами Организации могут быть граждане Российской Федерации, ино-
:тт энные граждане и лица без гражданства, законно находящиеся в Россий-
: :д Федерации, достигшие 18 лет, признающие Устав Организации, поддер-
- нзаннцне цели Организации.
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Членами Организации могут быть юридические лица - общественные 
объединения, признающие настоящий Устав и принимающие участие в дея­
тельности Организации.

Члены Организации имеют равные права и несут равные обязанности.
4.2. Прием в члены и выход из Организации осуществляется путем подачи 
письменного заявления в Совет Организации.

Прием общественных объединений в члены Организации осуществляется 
на основании решения их руководящего органа и путем подачи заявления в Со­
вет Организации.
4.3. Основанием для внесения в список и исключения из списка членов Органи­
зации являются соответствующие решения Совета.
4.4. Члены Организации не реже одного раза в 2 года, проходят перерегистра­
цию в Федерации спортивного ориентирования города Шебекино.
4.5. Члены Организации имеют право:
- избирать и быть избранным в руководящие и контрольно- ревизионные орга­

ны Организации, а так же контролировать деятельность руководящих органов 
Организации;

- участвовать в деятельности всех ее органов, а также во всех проводимых ме­
роприятиях;

- обсуждать любые вопросы деятельности Организации, вносить предложения 
по улучшению ее работы;

- получать информацию о деятельности Организации;
- обращаться в Организацию для защиты своих прав и законных интересов;
4.6. Члены Организации обязаны:
- соблюдать требования настоящего Устава;
- соблюдать внутренние нормативные акты Организации;
- активно участвовать в деятельности Организации и проводимых ею меро­

приятиях;
- соблюдать решения высшего и руководящих органов Организации;
- содействовать созданию и укреплению материально- технической базы Орга­

низации.
- ~ Членские взносы уплачиваются ежегодно не позднее 15 числа месяца, сле­
дующего за окончанием года. Размер членских взносов устанавливается Сове­
те м Организации.
- - Члены Организации могут в любое время выйти из ее состава, уведомив об 
том Совет Организации. Член Организации прекращает свое членство в Орга- 

-:::алии путем подачи заявления в Совет Организации. К заявлению члена Ор- 
анизашш прилагается соответствующее решение руководящего органа Орга-

- талии. В этом случае член Организации считается выбывшим с момента по­
паян заявления.

Член Организации может быть исключен из ее состава по решению Совета
атганизации за:

- у 'плату членских взносов за истекший календарный год;
- действия, противоречащие целям Организации;
- нарушение положений Устава и других внутренних документов Организации;
- действия, дискредитирующие Организацию, наносящие ущерб Организации.
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5. СТРУКТУРА, РУКОВОДЯЩИЕ, КОНТРОЛЬНЫЕ ОРГАНЫ
ОРГАНИЗАЦИИ

5.1. Организация может создавать и открывать представительства на террито­
рии Российской Федерации в соответствии с законодательством Российской 
Федерации. Филиалы и представительства действуют на основании Положе­
ния о них, утвержденных Советом Организации.
5.2. Руководящими органами Организации являются:
- Общее Собрание Организации (далее - Общее Собрание) -  высший руково­
дящий орган Организации;
- Совет Организации (далее - Совет)- постоянно действующий коллегиальный 
руководящий орган Организации;
5.3. Контрольным органом Организации является Ревизор Организации, далее
Ревизор.

6. ОБЩЕЕ СОБРАНИЕ ОРГАНИЗАЦИИ

6.1. Высшим руководящим органом Организации является Общее Собрание, 
созываемое по мере необходимости, но не реже одного раза в год.
6.2. Общее Собрание считается правомочным, если на нем присутствуют более 
половины членов Организации.
6.3. В исключительных случаях может быть созвано внеочередное Общее Соб­
рание Организации:
- по требованию 2/3 членов Организации;
- по решению Совета;
- по решению Ревизора.

- Общее Собрание правомочно принимать решения по любым вопросам дея­
тельности Организации. К исключительной компетенции высшего органа 
. правления Организацией относится решение следующих вопросов:
- изменение устава Организации;
- : пределение приоритетных направлений деятельности Организации, принци- 

: а рюрмирования и использования ее имущества;
- образование исполнительных органов Организации и досрочное прекращение

■ полномочий;
- лверждение годового отчета и годового бухгалтерского баланса; 

утверждение финансового плана Организации и внесение в него изменений;
- - а стае в других Организациях;
- те: гганизация и ликвидация Организации.

5 Решения Общего собрания принимаются простым большинством голосов 
присутствующих. Решение Общего Собрания по вопросам исключительной 
ж: ллетешши принимается 2/3 голосов присутствующих на Общем собрании 
•л еч: в Организации.

7. СОВЕТ ОРГАНИЗАЦИИ

В период между Общими Собраниями деятельностью Организации руко- 
:« г п Совет Организации, который является постоянно-действующим руково-
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дящим органом, избранным на Общем Собрании сроком полномочий 3 года 
составе не менее трёх человек.
7.2. Заседания Совета проводятся по мере необходимости, но не реже одног 
раза в квартал.
“.3. Заседание Совета считается правомочным, если на его заседании присутст 
вует не менее 2/3 членов Совета. Решения Совета принимаются простым боль 
шинством голосов присутствующих на заседании членов Совета.
”.4. На заседании Совета может присутствовать Ревизор, с правом совещатель 
ного голоса.
“.5. К компетенции Совета относятся:
- организация и координация деятельности Организации;
- осуществление мер по выполнению решений Общего Собрания;
- рассмотрение и утверждение программ, сметы доходов и расходов Организа­

ций, а также отчётов об их использовании;
- принятие решения о создании и ликвидации филиалов и представительств Ор­

ганизации, назначение их руководителей и утверждение положений о них;
* принятие решения о создании и ликвидации хозяйственных организаций раз­

личных организационно-правовых форм;
- определение и утверждение структуры и штата работников аппарата Органи­

зации;
- принятие в члены Организации и исключение из членов Организации;
- рассмотрение других вопросов, связанных с деятельностью Организации, но

- е относящихся к компетенции Общего Собрания;
7 г С целью единства принимаемых решений работой Совета руководит Пред- 
лглатель, избираемый на Общем Собрании из числа членов Организации еро-
’t : а.. полномочий на три года.

Председатель:
- Тез доверенности представляет Организацию во взаимоотношениях с юриди-

- ес кими и физическими лицами;
. ществляет текущее руководство деятельностью Организации;

- -• ючает и расторгает договоры, выдает доверенности, открывает счета в 
д- • ах. осуществляет финансовые операции в пределах утвержденной сметы

:::  : лов и доходов, подписывает финансовые документы;
ллествпяет прием и увольнение штатных работников Организации;

"л - а : - : е л  бухгалтерский учет и отчетность в Организации;
лняет другие функции в интересах Организации;

: лластвдяет иные полномочия и обязанности в соответствии с Уставом, не 
- ас аапиеся к исключительной компетенции Общего Собрания.

'  а: гл время отсутствия Председателя его полномочия исполняет Заместитель 
I л : л-глалелл. Заместитель председателя избирается из членов Совета Органи- 
яш к.

8. РЕВИЗОР

-лла льно-ревизионным органом является Ревизор, 
i - - а : : г избирается из числа членов Организации сроком полномочий на
яр*' !■—- л действует в соответствии с Положением о Ревизоре.
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.3. Ревизор не может быть членом Совета Организации.

.4. Ревизор контролирует финансовую деятельность Организации, проводит 
гевизии хозяйственной деятельности не реже одного раза в год.
К.5. Ревизор представляет Общему Собранию на утверждение отчет о своей ра­
боте и годовой акт проверки финансово-хозяйственной деятельности.

9. ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
ОРГАНИЗАЦИИ

9.1. Имущество Организации формируется на основе вступительных и член- 
:ких взносов; добровольных взносов и пожертвований; поступлений от прово­
димых в соответствии с Уставом Организации лекций, выставок, лотерей, аук­
ционов, спортивных и иных мероприятий; доходов от предпринимательской 
деятельности общественного объединения; гражданско-правовых сделок; 
внешнеэкономической деятельности Организации; других не запрещенных за­
коном поступлений.
9.2. Организация может иметь в собственности земельные участки, здания, 
строения, сооружения, жилищный фонд, транспорт, оборудование, инвентарь, 
имущество культурно-просветительного и оздоровительного назначения, де­
нежные средства, акции, другие ценные бумаги и иное имущество, необходи­
мее для материального обеспечения деятельности этой Организации, указанной 
3: его Уставе.
: 5. В собственности Организации могут также находиться учреждения, изда­
тельства, средства массовой информации, создаваемые и приобретаемые за счет 
средств данного общественного объединения в соответствии с его уставными
целями.
1 - Собственником имущества является Организация, обладающая правами 
- этнического лица. Каждый отдельный член Организации не имеет права соб­
ственности на долю имущества, принадлежащего Организации.
: 5 Организация не преследует целей извлечения прибыли. Доходы от пред- 
тринимательской деятельности Организации не могут перераспределяться ме­
чет- ее членами и используются только на уставные цели Организации.

10. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ
В УСТАВ ОРГАНИЗАЦИИ

- . Изменения и дополнения в Устав Организации утверждаются решением 
' жего Собрания, принятым не менее чем двумя третями от общего числа го­
те тз членов Организации, присутствующих на Общем Собрании.

1 Изменения и дополнения в Устав Организации принятые на Общем Соб- 
гаезти подлежат государственной регистрации в том же порядке и в те же сро- 
1 что и государственная регистрация самой Организации. После регистрации 

ттава в новой редакции, ранее действующий Устав считается утратившим си-
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11. ЛИКВИДАЦИЯ И РЕОРГАНИЗАЦИЯ ОРГАНИЗАЦИИ

I 1 Реорганизация и ликвидация Организации осуществляется в соответствии
- действующим законодательством Российской Федерации.

1 Реорганизация осуществляется по решению Общего Собрания и прини- 
-гт;ч 2 3 голосов присутствующих от общего числа членов Организации. По- 

ж с  -■ и форма реорганизации определяется в соответствии с действующим за- 
ельством. Имущество Организации распределяется в соответствии с 

ic ;тз}тощим законодательством. Имущество Организации переходит после ее 
*- - _ ;изации возникшим юридическим лицам в порядке, предусмотренном 

юшим законодательством.
II ; Ликвидация Организации осуществляется по решению Общего Собрания, 
г. : _ это решение проголосовало более 2/3 присутствующих членов Органи-
— _ Ликвидация Организации осуществляется по основаниям и в порядке, 
: : :  смотренном Гражданским Кодексом Российской Федерации и законода­

т е л и :^  об общественных объединениях, в соответствии с которым назнача- 
: ~. г iz хзндационная комиссия и осуществляется процедура ликвидации.

- . тпшоация может быть ликвидирована в судебном порядке. Имущество, 
эе теьщееся б результате ликвидации Организации после удовлетворения гребо- 
|ш ж 'Т-едиторов направляется на цели, предусмотренные Уставом Организа-
—

: Ликвидация считается завершенной, а Организация прекратившей свое 
гущеетзование после внесения соответствующей записи в Единый государст- 
1 с : реестр юридических лиц.

...эсле ликвидации Организации документы постоянного хранения, а так-
а е ::  -у "евты по личному составу передаются в установленном порядке на 
:и - :е в соответствующие архивы. Передача и упорядочивание документов
*. _.е ;гьлчется силами и за счет средств Организации в соответствии с требо-
i.. э ■ архивных органов.



Принято решение о государственной регистрации 
Управлением Министерства юстиции 

Российской Федерации по Белгородской области
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